B\ INSTITUTO I.E.S. Santisima Trinidad
) SANTISIMA )
” TRINIDAD Jefatura de Estudios

CONDUCTAS GRAVEMENTE CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

COMUNICACION AL SR. DIRECTOR

D./Dfia. , profesor/a del LE.S.
“Santisima Trinidad” de Baeza, en aplicacién del Decreto 327/2010, de 13 de julio, y del Plan de
Convivencia vigente en este Instituto,

COMUNICA al Director de este Instituto, que el alumno/a:
, del curso: , ha

cometido la siguiente/s conducta/s contraria/s a las normas de convivencia que figuraran en el
expediente académico del alumno/a:

Conductas GRAVEMENTE contrarias a la convivencia Correcciones
O Agresion fisica.
O Injurias y ofensas.
[0 Acoso escolar (maltrato psicoldgico, fisico, Por lo que solicita al Sr. Director imponga las
verbal...) . .
O Actuaciones contra la salud. correcciones que correspondan, después de
O Vejaciones o humillaciones. cumplido el tramite de audiencia del profesor/a o
[0 Amenazas o coacciones. tutor/a
[0 Suplantacién de la personalidad. )
O Graves dafios en instalaciones, recursos
materiales.
[0 Reiteracion de conductas contrarias a las
normas.
O Impedir normal desarrollo de actividades del
centro.
O Incumplimiento de correcciones.
Circunstancias atenuantes Circunstancias agravantes
[0 Reconocimiento y reparacidn espontaneas. O Premeditacion.
O Falta de intencionalidad. - Infracc?c:m contra un profesor/a. o
O Infraccién contra P.A.S o compafiero de
[0 Peticién de excusas. menor edad.
O Implica discriminacion.
O Incitacion a actuacion colectiva lesiva.
[0 Difusién de imagenes.

Observaciones:

Baeza, de de20_
Firma del Profesor/a:

FAO: it




