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2023/2024

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El Instituto Santisima Trinidad de Baeza es el heredero educativo de la antigua universidad creada en el 1538. De
su transformacioén en el siglo XIX aparece el Instituto General y Técnico que se englobara en la red de Institutos
Histdricos, creados en Espafia para la implantacion de las ensefianzas medias. Esta circunstancia marcara toda su
trayectoria, tanto por sus instalaciones, como por sus medios, como por las personas.

En lo que respecta a su ubicacion, se encuentra situado en un edificio renacentista del siglo XVI al que se le han ido
sumando ampliaciones desde los afios setenta: gimnasio y pista deportiva y, con posterioridad, la incorporacion del
edificio nuevo edificio de Bachillerato y las aulas del Ciclo Formativo de Grado Superior.

Por otro lado, el centro ha recibido un valioso legado arquitecténico, documental, bibliografico y museistico, asi
como una larga lista de personajes destacados e influyentes que han pasado por sus aulas bien como profesores,
bien como alumnos.

Ademas de esta herencia, el centro cuenta con unas instalaciones modernas sobre las que se hace un gran
esfuerzo de actualizaciéon y conservacion. Ademas, se tiene como objetivo prioritario el dotar a las aulas, a los
espacios comunes y al profesorado de todos aquellos recursos materiales y tecnoldgicos que hagan mas eficaz y
motivadora la labor educativa.

En su larga historia ha recibido una poblaciéon escolar que abarcaba una amplia zona de Jaén y provincias
limitrofes. Con la edificacién de Institutos de Ensefianza Secundaria en todas las ciudades y pueblos de cierta
entidad, su zona de influencia se ha ido limitando a localidades limitrofes de esta zona de la Loma.

a) Realidad socio-econ6émica y cultural del entorno

El centro se encuentra ubicado en pleno casco histdrico en una zona que se ha ido despoblando y envejeciendo
progresivamente, dada la rapida mudanza de la poblacion hacia areas de nueva edificacion lejanas al mismo.

Por otra parte, los conjuntos de viviendas sociales que se han ido construyendo en la ciudad, se han ido situando en
su zona de influencia, bien en edificios antiguos rehabilitados a tal efecto, bien en bloques de nueva construccién
delimitados siempre por el desnivel de la antigua muralla.

El indice socioeconémico y cultural que han arrojado las Pruebas de Evaluacién de Diagndstico es de 0,16, cifra
que nos coloca en un tipo de poblaciéon que se mueve entre la clase media y media-alta. No obstante, conviene
aclarar la heterogeneidad de esta poblacién. Por un lado tenemos el alumnado que viene de las viviendas sociales y
por otro el que procede de las principales arterias de la ciudad con rentas saneadas. El nivel de empleo y las
expectativas de insercion social de ambos tipos de alumnado son bien diferentes y se han ido acentuando con la
crisis en los ultimos afios, apareciendo problemas de familias altamente desestructuradas y con problemas de
exclusion social que eran practicamente inexistentes hace tan sélo una década.

El reparto de la riqueza en la ciudad ha propiciado el nacimiento de una amplia clase media que sustenta el amplio
abanico de actividades culturales que se ofertan en la ciudad proporcionalmente a su nimero de habitantes.

A esto contribuyen las asociaciones locales, los centros educativos, el ayuntamiento y la sede de la universidad
internacional de Andalucia. Todo ello se completa con una amplia oferta de servicios deportivos en el Patronato
Municipal y en las areas deportivas de los barrios, siendo mas deficitaria la oferta de actividades sociales y de ocio.
Las expectativas de la poblaciéon van mejorando en cuanto al nUmero de personas que cursan estudios superiores y
universitarios, circunstancia que se ve contrarrestada por el alto porcentaje de abandono escolar, no sélo de las
clases mas desfavorecidas, sino también para dedicarse a la agricultura, a la construccion y a los servicios
turisticos.

Dichos sectores econdmicos son insuficientes, sin embargo, para dar empleo cualificado a los titulados
universitarios, quienes, en su mayoria, se ven obligados a emigrar para desempefiar su profesion.

b) Perfil del alumnado.

Como se desprende de lo expuesto mas arriba, recibimos un alumnado de familias de clase media mezclado con el
procedente de familias ubicadas en viviendas sociales, de los cuales, un porcentaje significativo presenta ciertos
problemas de integracion educativa, de exclusion social, de convivencia y de absentismo. El porcentaje de
alumnado inmigrante es aln poco significativo aunque su nimero se ha visto rdpidamente incrementado en los
ultimos cursos.
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Los niveles de competencia detectados en las pruebas de diagndstico han sido todos los afios superiores a la media
andaluza en todas y cada una de las competencias evaluadas.

El alumnado presenta en general una motivacion, intereses y habitos de estudio aceptables, si bien es cierto que se
detecta un progresivo empeoramiento en estos indicadores. Las expectativas del alumnado son las de continuar sus
estudios como muestra el dato de que titulan el 80% de aquellos que cursan 4° de la ESO, de los cuales el 85 %
estudia algun tipo de bachillerato y el 11% algun ciclo formativo.

c) Perfil del profesorado.

El centro tiene un ndmero de profesoras y profesores que ha crecido significativamente en los Ultimos afios y que va
de los 50 a los 60. Cuenta con una plantilla bastante equilibrada en cuanto a la composicion de sus departamentos,
circunstancia que provoca que sean muy poco frecuentes las actas de desplazamiento.

Tras las numerosas jubilaciones de los ultimos afios, el porcentaje de profesorado definitivo ha disminuido, aunque
sigue siendo alto. Este hecho aporta estabilidad a los proyectos educativos que se emprenden en el instituto. Esto
no debe obviar la circunstancia de que existe un porcentaje considerable de profesorado, bien interino, bien
provisional, que cambia cada curso y que aporta nuevos aires y visiones al resto del claustro.

El centro desarrolla importantes proyectos y planes educativos como son el Plan para el Fomento del Plurilingtiismo
(Inglés), el uso de las TICs en la ensefianza y la gestion, el Plan de lectura y biblioteca, el de Escuela Espacio de
Paz, el de Coeducacion, el Plan de Apertura de Actividades Extraescolares, el de Escuelas Deportivas y el
Programa deAcompafiamiento Educativo (PROA) o los Erasmus.

En el ambito de la formacién y la innovacién educativa existe la necesidad de desarrollar acciones formativas
conjuntas y adaptadas a las necesidades actuales del centro como pudieran ser la integracién de las TICs en
nuestra metodologia diaria o la atencién a la diversidad en las aulas y los problemas derivados de la convivencia.

La mayoria de la formacién se esta dando de manera individual y relacionada en su mayoria con el aprendizaje del
inglés, Cuaderno de Séneca o la formacion en Competencia Digital Docente.

El ambiente es cordial en lo que se refiere a las relaciones interpersonales, aunque existe cierto recorrido de mejora
en los aspectos relacionados con la participacion, la implicacién y el trabajo en equipo. Las circunstancias actuales
del sistema educativo y del funcionariado en general han creado cierto descontento en gran parte del profesorado,
referido principalmente a su consideracién profesional y a las posibilidades de llevar a cabo estrategias inclusivas y
exitosas con aquel tipo de alumnado que carece de motivacion o no cuenta con el apoyo familiar y social para
conseguirlo.

d) Perfil de las familias.

Como hemos dicho anteriormente las familias que envian a sus hijos al centro tienen un nivel social de clase media
0 media-alta, aunque esta clasificacion necesita puntualizarse a la hora de incluir aquel alumnado que procede de
las zonas més desfavorecidas socialmente en la ciudad, todas ellas en el &mbito de influencia de nuestro centro.

El grado de implicacion de las familias en la educacién de sus hijos es un aspecto que se ha ido deteriorando en los
Gltimos tiempos, bien por las necesidades de trabajo de padres y madres, bien por los nuevos papeles que se van
interiorizando en las familias en lo que se refiere al cuidado y la educacién de sus hijos.

En nuestro centro no creemos que esta falta de colaboracién sea alarmante o sea mas significativa de lo normal
como demuestran la respuesta de padres a las llamadas de los tutores. Sin embargo, no hemos conseguido un alto
porcentaje de familias que suscriban y mantengan compromisos de convivencia o compromisos educativos.

Desde hace ya un par de décadas funciona con normalidad en nuestro institutouna AMPA, ¢San Juan de Avilas. En
la actualidad, esta asociacion tiene una afiliacién baja de familias, si bien su participacion mas directa, tanto en las
asambleas como en las actividades programadas, como en la figura del delegado de padres y madres en cada
curso es adecuada, aunque inferior a lo deseable. Habria que resaltar, no obstante, la esforzada labor de la AMPA y
su actitud siempre colaborativa y enriquecedora respecto a las actividades, planes y proyectos que se programan y
abordan en el centro.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
gue se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos 6rganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizaciéon y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de
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su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagdgicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliaciéon del calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningln caso, suponga discriminacién de ningun tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracién educativa. ».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacién didactica
concretaran las lineas de actuacion en la Programacioén did4ctica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademas y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacién didactica elaborara las programaciones didacticas, segun
lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de
los Institutos de Educacion Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos I, Ill, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagdgicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacion Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

El departamento al que pertenece esta materia es el departamento de Economia y FOL. Esta compuesto por dos
miembros:

- D2 Pilar Cordoba Morales. Jefa de departamento. Profesora titular de Economia en comision de servicio este
curso.

- D2 Ana Colacio Moyano. Profesora titular de Formacién y Orientacion Laboral. Funcionaria en practicas en el
curso actual.

Reparto curricular de materias para el curso 23/24:

- D2 Pilar Cérdoba Morales:

Economia y Emprendimiento 4° ESO

Economia 1° Bachillerato CCSS
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% Iniciativa a la Actividad Emprendedora y Empresarial 3° ESO
% Cultura Emprendedora y Empresarial 1° Bachillerato CCSS
5 Fundamentos de Administracion y Gestion 2° Bachillerato CCSS
a Formacion y Orientacion Laboral 1° C.G.S. Educacion Infantil
E Empresa e Iniciativa Empresarial 2° C.G.S. Educacién Infantil
Empresa e Iniciativa Empresarial 2° C.G.M. T.E.G.U.
Primeros Auxilios 1° C.G.S. Educacioén Infantil
- Materia cedida a otro departamento:
Formacion y Orientacion Profesional 4° ESO
5 L
® 4. Objetivos de la etapa:
§ Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. la Educacién Secundaria
‘; Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:
§ a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas,
O practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo
§ afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de

la ciudadania democrética.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los
estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los demés,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido critico, adquirir
nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnolégicas bésicas y avanzar en una reflexién ética sobre su
funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

i) Conocer, valorar y respetar los aspectos bésicos de la cultura y la historia propia y de las demas personas,
apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como otros hechos diferenciadores
como el flamenco, para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas, respetar las diferencias,
afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y
el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora, reconociendo la riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

I) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando
diversos medios de expresién y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad lingliistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
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nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

5. Principios Pedagdgicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluirdn actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
linglistica. Los centros, al organizar su préactica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencién educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

c) Desde las distintas materias se favorecerd la integracion y la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucidon activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacioén
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emaociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucidn pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracion de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexién y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacidn, para aplicar procesos de andlisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de célculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

6. Evaluacion y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza
como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias
curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.»
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de
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cada materia.».

Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, ediciébn de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacién entre iguales,
asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a
una tarea determinada.».

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023 , de 9 de mayo, «El profesorado
evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente.»
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CONCRECION ANUAL

Economiay Emprendimiento - 4° de E.S.O.

1. Evaluacioén inicial:

La evaluacion inicial es una evaluacion con caracter diagnostico que se realiza al comienzo del curso escolar con la
finalidad de obtener informacidn para ajustar la respuesta educativa mas adecuada de manera individualizada,
aplicando para ello lo establecido en los articulos 12 y 14 de la Orden de 30 de mayo de 2023 sobre ESO.

Conocer el ambiente familiar, sus caracteristicas, el grado de integracion, sus datos académicos en cursos
anteriores, su relacion con los demas alumnos/as. De esta manera se favorece, tal y como se estipula en la
legislacion, una coordinacion que permita una transicion progresiva desde los diferentes cursos de Bachillerato

Esta evaluacion inicial sera realizada durante el primer mes de cada curso escolar con el objeto de fundamentar e
indagar sobre el nivel de desarrollo que presenta el alumnado en relacidon con las capacidades y contenidos de las
distintas materias.

Para los grupos de las materias de nuestro departamento contaremos con varios referentes para la evaluacién
inicial de nuestro alumnado:

- Informe individualizado y personal del alumnado de cursos anteriores.

- Expediente académico: Boletin de calificaciones del curso anterior para ver su rendimiento y analizar si conlleva
aprendizajes no adquiridos de materias de cursos anteriores para aplicar el programa de refuerzo correspondiente
(materias pendientes).

- Reunién con la persona que tutorice el grupo de alumnos/as.

- Reunién con la persona que ejerza la orientacion académica del centro escolar.

- Observacion del desarrollo y evolucién del alumnado en el aula: realizacion de tareas, participaciéon en el aula,
implicaciéon en la materia, nivel de asistencia a clase, puntualidad, actitud, etc.

- Prueba escrita sobre saberes basicos minimos de la materia, sobre todo de cursos anteriores.

Al finalizar esta evaluacién se realizar4 una sesién de evaluacién a lo largo del mes de octubre para valorar la
situacién inicial del alumnado y poder determinar las decisiones sobre aprendizajes individuales del alumnado, para,
en caso necesario, aplicar:

- Programas de refuerzo sobre aprendizajes no adquiridos

- Programas de profundizacién sobre aprendizajes motivadores.

- Realizar las adaptaciones curriculares necesarias.

- Programar una reunién en profundidad con la orientadora del centro, el tutor y la familia del alumno/a.

Después de la realizacion de la evaluacién inicial en este grupo, sintetizo las conclusiones obtenidas:

- De los 15 alumnos/as que conforman el grupo, ninguno de ellos ha cursado en afios anteriores ninguna materia
relacionado, por lo que partimos del nivel O de conocimientos econémicos previos.

- Excepto 1 alumno, todos los demas tienen materias pendientes de cursos anteriores que deberan superar en el
presente curso, por lo que debe ser tenido en cuenta ya que afectara a su tiempo de estudio diario.

- Desconocimiento de vocabulario econémico financiero basico.

- Utilizacién de términos econdmicos de forma errénea.

- Dificultad para representar graficamente informacién econdémica a través de sencillos gréficos.

- No recuerdan la elaboracién de una grafica mediante unos ejes cartesianos sencillos (ordenadas y abscisas)

- Nivel pobre de o bajo de expresion escrita y oral: faltas de ortografia, acentuacion de palabras, tachones, falta de
limpieza.

- Nivel bajo en procedimientos u operaciones matematicas basicas o elementales.

Por tanto, se acuerda utilizar diferentes pautas para adaptarnos al grupo clase. Estas son:

- Lectura detenida y comprensiva de las lecciones tedricas.

- Mapas conceptuales

- Realizacion de actividades tedricas a lo largo de cada situacion de aprendizaje.

- Glosario de conceptos clave de la unidad.

- Resolver los problemas numéricos entendiendo el enunciado, copiando los datos y escribiendo el desarrollo de
las formulas para entender qué estamos haciendo.

- Realizar en clase bateria de preguntas tipo test para aprender entre todos a resolverlas.
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2. Principios Pedagogicos:
De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en
comunicacién lingtistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacién de un
tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha
competencia. Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando
aspectos clave como el debate y la oratoria.

En este caso, respecto al plan de lectura, desde el centro se ha organizado el reparto del tiempo por semana y
horas. Las horas lectivas que corresponda a nuestra materia, la organizaremos de la siguiente manera.
Trabajaremos un libro por cada dos alumnos/as. Previamente a la lectura, por mi parte como docente, les explicaré
sobre el contenido del libro y la relacidon con la material. Leeremos durante unos minutos y después de cada
capitulo haremos una relflexién personal sobre lo que nos ha transmitido. Dichas observaciones seran recogidas
en unas fichas individuales para mantener un registro del aprendizaje de cada alumno. Los libros propuestos por el
departamento para este nivel son:

“La vuelta al mundo en un polar rojo" W. Korn
" El vendedor del tiempo" F. Trias de Bes

" El mercado y la globalizacion" J.L. Sampedro
"La buena suerte" F. Trias de Bes y A. Rovira

"Economia en colores" X. Sala | Martin

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo
ello con objeto de fomentar la contribucién activa en la defensa, conservacién y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestién de emaociones, desarrollando principios de empatia y resolucién de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo 1l de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracion de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexién y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacion, para aplicar procesos de andlisis, de observacién y de experimentacion,
mejorando habilidades de célculo y desarrollando la capacidad de resolucion de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.
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3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:

Las estrategias metodolégicas son orientaciones referentes al uso que se haga de los métodos y estilos de
aprendizaje, que, a su vez, son herramientas de las que dispone el docente para contribuir al proceso de
ensefianza y aprendizaje y evaluacion del alumnado (segin el Decreto 102/2023, asi como la Orden de 30 de
mayo de 2023).

Las estrategias metodoldgicas aplicadas en el aula han de ofrecer una seleccion tal, que integre estilos,
estrategias y técnicas de ensefianza, tipos de agrupamientos y formas de organizacion del espacio y el tiempo, a
fin de que el disefio y puesta en practica de las situaciones de aprendizaje permitan al alumnado movilizar los
saberes bésicos y alcanzar el correcto desarrollo de las competencias especificas y clave, siempre de manera
inclusiva.

Se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, se potenciara el
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacién inclusiva, permitiendo
el acceso al curriculo a todo el alumnado, como se indica en el epigrafe anterior, se dedicara un tiempo del horario
lectivo a la realizaciéon de proyectos significativos para el alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el emprendimiento, la reflexién y la responsabilidad del
alumnado. Ademas, se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacién, de
sistematizacion y de presentacién de la informacién, para aplicar procesos de analisis, de observacion y de
experimentacién, mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas,
fortaleciendo asi habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

Todo esto, se ha de integrar en estrategias metodolégicas que permitan desarrollar y asentar progresivamente las
bases que faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave, como se vaya a
conseguir con qué estrategias, es lo que se ha de detallar en este epigrafe.

Destacamos las siguientes guias generales fundamentales:

- Tener en cuenta el contexto sociocultural en el que vive el alumnado.

- Potenciar la motivacion de los alumnos utilizando sus intereses.

- Utilizar estrategias comunicativas y terminologia adaptada al alumnado.

- Crear un clima relacional de confianza y afectivo positivo.

- Explicar a los alumnos sus puntos fuertes y débiles

- Incidir en el trabajo en equipo con el resto de sus compafieros.

- Comentar los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion al alumnado.

- En la planificacién de la distribucién horaria diaria, considerar la alternancia entre periodos de descanso y
periodos de actividad; entre las actividades que requieren atencién y concentraciéon y otras que no necesitan tanta;
el tiempo de dedicacion a los alumnos que necesitan una atencion individualizada; el tiempo que se dedicara a las
actividades colectivas y a las individuales.

- Interdisciplinariedad del contenido de la asignatura con el resto de areas.

- Organizar el tiempo de las actividades teniendo en cuenta el ritmo del grupo (en este sentido hay que destacar la
importancia del seguimiento de la materia en horas lectivas, 3 a la semana).

- Incorporar y utilizar en el aula los materiales que el alumnado pueda encontrar en su vida diaria, asi como
proporcionar al alumnado una bibliografia variada.

- Implicar a los alumnos en el funcionamiento y en la organizacién del aula. Asignarles responsabilidades para que
colaboren manteniendo el orden.

- Adecuar la materia impartida a los conocimientos previos del alumnado.

- Progresion: la dificultad de los contenidos sera creciente en el tiempo.

- Existencia de equilibrio entre conocimientos, habilidades y valores.

Segun la legislacion educativa, se pone de manifiesto que la metodologia didactica sera activa y participativa,
favoreciendo el trabajo individual (aprender por si mismo) y cooperativo e incorporando de manera generalizada el
uso de las TIC, utilizando los métodos de la investigacion apropiados. Para lograr ello utilizaré una estrategia
metodologica mixta:

Por un lado, la exposicién por mi parte de los conceptos fundamentales de manera clara y organizada, motivando
y despertando el interés del alumnado, (metodologia expositiva, entremezclando el método deductivo y el
inductivo). Se trata de una exposicion de caracter novedosa mediante el uso de las TIC (las explicaciones de los
conceptos de las distintas unidades didacticas quedaran reflejadas en transparencias mediante presentacion en
Power Point, Prezzy). Con ello pretendo motivar al alumnado (al utilizar un método novedoso) y captar la atencion
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de los presentes en el aula. En las explicaciones seran ellos/ellas mismos/as los/las que descubran los conceptos
estudiados (aprendizaje por descubrimiento y constructivista) guiados por el docente a través de preguntas, pistas,
ejemplificaciones, etc. de manera que:

- Aprendan por si solos a descubrir los contenidos (trabajo auténomo e individual).

- Participen en el proceso de ensefianza de manera activa.

- Incrementen sus vinculos con el docente y sus compafieros (trabajo cooperativo). Los métodos de agrupamiento
seran los del gran grupo (todo el alumnado) o el pequefio grupo (2-4 alumnos/as).

Por otro lado, con la segunda vertiente metodolégica ain mas activa, a través de ejercicios en clase tanto a nivel
individual (para el desarrollo de su autonomia) como en grupo (debates, preguntas, trabajos, casos practicos,
comentario de noticias de prensa e Internet) hacemos que el alumnado interactle con el resto de compafieros y
con nosotros. Es decir, el fundamento de mi programacién es la metodologia activa, fuente principal del
aprendizaje y desarrollo. Pretendo que el alumno desarrolle y perfeccione sus capacidades personales y sociales.
El eje central de todo el proceso de ensefianza aprendizaje es el/la alumno/a. Esta metodologia activa y agil se
fundamenta en varios pilares basicos:

- Realizacion de situaciones de aprendizaje vinculadas al dia a dia del alumnado. Situaciones y actividades que

implican el despliegue por el alumnado de actuaciones asociadas a competencias clave y competencias
especificas, y que contribuyen a la adquisicion de las mismas.

- Método del caso: Resolucion de casos practicos en los que se aplican los conocimientos a la realidad.

Presentacion de casuisticas sobre situaciones reales de empresas de manera que se apliquen los conceptos
tedricos a la realidad. El alumnado, en grupo de 2 alumnos/as, estudiara el caso y responderan a las cuestiones.

- Storytelling: Recurso didactico de aprendizaje que estimula el pensamiento creativo basado en el uso de

historias, cuentos, anécdotas propias y/o ajenas en el aula, relacionadas con la materia. Por ejemplo, contar
historias propias vividas en empresas privadas, de la banca, familiares, etc. Es decir, del entorno inmediato, lo que
favorece la conexién con el alumnado, la creatividad, la motivacién, la empatia y el pensamiento critico.

- El férum o debate democratico: Sobre los contenidos actitudinales y conceptuales de la materia y utilizando para
ello el espacio del aula y su mobiliario (mesas en forma de U). Participara el alumnado respetando las normas.

- Presentaciones digitales animadas y con imagenes y videos sobre los saberes basicos de la materia

- La simulacion o rol play: Como parte del contenido de la materia se simulara a lo largo de las diferentes unidades
el proceso de creacién de una empresa, la inversion en una bolsa de valores ficticia. Etc.

- Participacion activa: Exposiciones tedricas, actividades realizadas tanto individuales como grupales. Resolucion
por parte del alumnado de ejercicios tipicos: curva de transformacion, coste de oportunidad, oferta y demanda,
productividad, punto muerto, macromagnitudes, indicadores econémicos, etc.

- Trabajo cooperativo (agrupamientos): Trabajo en equipo o en grupo de 2-4 alumnos/as. Los grupos seran

heterogéneos, compuestos de personas conocidas y desconocidas, de diferente clase social, raza, sexo y
potencial académico. Los compafieros rotaran de equipo de un trabajo en grupo a otro a lo largo del curso.

Vemos que se trata de una estrategia metodolégica en la que la dindmica grupal como método didactico esta muy
presente. Todas estas ideas responden a las orientaciones metodologicas que hay que seguir segun lo establecido
por la legislacion, de tal forma que el alumnado aprenda por si mismo, trabaje en equipo, utilice los métodos de
investigacion apropiados, vinculados a las TIC, su correcta expresion en publico y el habito por la lectura. En
cuanto a la organizacion temporal, se respetaran los tiempos establecidos en la legislacion para impartir la materia
(tres horas semanales establecidas segun el horario escolar del propio centro).

4. Materiales y recursos:
Se utilizaran los siguientes recursos educativos:
- Portfolio econdmico del alumno/a donde éste recogera todo tipo de actividades.
- Trabajos individuales.
- Actividades y ejercicios relacionados con cada unidad didactica.
- Exposiciones en clase, para favorecer las destrezas orales.
- Debates sobre temas economicos previa recogida de informacion en los medios de comunicacion habituales.
- Libro de texto: Economia. Editorial McGraw-Hill. Autores: AnxoPenalongaSweers.
- Se utilizara la plataforma de Google Classroom, Meet, Plickers, Edpuzzle.
- Cuaderno de séneca.
- Pizarra: nos servira para plasmar la construccion de esquemas.
- Lectura y comprensién de informacion especializada sobre temas econdmicos en revistas y periédicos, aunque
principalmente se utilizaran las TIC en el aula.
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- Proyeccién de determinados videos seleccionados por la profesora.

- Webs y Blogs sobre economia, en la que encontraremos apuntes, ejercicios, videos, ¢,, como:
Aprendeconomia (https://aprendeconomia.wordpress.com/) y Para profes de economia
(https://paraprofesdeconomia.wordpress.com/), de Eva Baena.

Econosublime, de Javier Aguirre

Educando y emprendiendo (https://sites.google.com/site/educandoyemprendiendo/,,
Econoaula, de Felipe Foj Candel (www.econoaula.com/)

Riconomia (http://riconomia.aprenderapensar.net/)

Econoweb (http://feconoweb.es/), con test y juegos de economia, como ¢,50x15
Eumed (http://www.eumed.net/), enciclopedia virtual de Economia

Webeconomia (http://www.webeconomia.com/)

Crearempresas.com (http://www.crearempresas.com/)

Bolsa de Madrid (http://www.bolsamadrid.es/esp/aspx/Portada/Portada.aspx)
Asociacion Andaluza de Docentes de Economia en Secundaria (http://www.aades.es/)
Diccionarios de economia y finanzas: EUMED (http://www.eumed.net/cursecon/dic/dic-cs.htm) y  Expansion
(http://www.expansion.com/diccionario-economico.html)

Periddicos y revistas, materiales o mediante http://kiosko.net/es/ o sus propias webs:
Cinco Dias (http://cincodias.com/)

Expansion (http://www.expansion.com/)

El Economista (http://www.eleconomista.es/)

La gaceta de los negocios (http://negocios.com/gaceta/)

Emprendedores (http://www.emprendedores.es/)

El Blog Salmon (http://www.elblogsalmon.com/)

El Pais (http://elpais.com/)

El Mundo (http://www.elmundo.es/)

ABC (http://www.abc.es/)

La Vanguardia (http://www.lavanguardia.com/)

Publico (http://www.publico.es/)

20 minutos (http://www.20minutos.es/)

La Razon (http://www.larazon.es/)

El Espafiol (http://www.elespanol.com/)

Videos sobre Economia de la Empresa (www.econoaula.es; www.youtube.es)

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

Atendemos a lo que la legislacion nos dice respecto de este aspecto de vital importancia en las programaciones de
nuestro departamento, segun el Decreto 102/2023, asi como los articulos de las Orden de 30 de mayo de 2023
sobre la ESO. Es importante diferenciar entre varios aspectos que se pueden confundir en la practica docente:

a) ¢Cudles son los referentes de la evaluacion? Criterios de evaluacion: Referentes que indican los niveles de
desempefio esperados en el alumnado en las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias
especificas de cada materia 0 ambito en un momento determinado de su proceso de aprendizaje. Estan recogidos
en las normativas ya indicadas para cada materia, asi como cada uno de los mismos se vincula con la competencia
especifica determinada. Se podran ver mas adelante en el desarrollo curricular de cada uno de los proyectos o
programaciones individuales.

b) ¢Cémo se determina la calificacion del alumnado? Criterio de calificacion: Pauta que establece la relacion entre
los distintos niveles de logro esperados de los criterios de evaluacion y la calificacion del alumnado.

La manera de calificar los criterios de evaluacion y obtencion de la nota final de la materia de Economia y
Emprendimiento en 4° ESO es la siguiente:

Cada criterio se evalia de manera independiente, de modo que se va a obtener una calificacion de 1 a 10,
indicando asi el nivel de adquisicién de competencias especificas relacionadas con dichos criterios. No se obtiene
una nota por Situacidon de Aprendizaje, sino tantas notas como criterios se evalden en la misma. Al final de cada
trimestre, se hara la media aritmética de los criterios trabajados, obteniéndose asi una calificacion de 1 a 10. Para
que el trimestre se considere superado, dicha media debe ser igual o superior a 5.

La calificacion final ordinaria de final de curso es la media aritmética de todos los criterios, ya que, atendiendo a la
normativa, los criterios contribuyen en la misma medida al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo
gue tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

¢) ¢Mediante qué técnicas e instrumentos se evalla la materia? ¢ Quiénes son los agentes de la evaluacion?
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Procedimiento de evaluacion: Los procedimientos de evaluacién indican cémo, quién, cuando y mediante qué
técnicas y con qué instrumentos se obtendrd la informacion. Son los procedimientos los que determinan el modo de
proceder en la evaluacion y fijan las técnicas e instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador.

¢, Qué evaluamos para calificar los criterios?

Los productos obtenidos de cada Situacion de Aprendizaje (porfolios, debates, trabajos individuales, proyectos,
pruebas escritas objetivas...)

¢Con cuantos instrumentos se puede evaluar un criterio?

Con un solo instrumento, como por ejemplo, un examen escrito, de manera que los 10 puntos del criterio se
obtienen en dicho examen.

Con varios instrumentos, en este caso se la hace la media aritmética de la puntuacién obtenida en cada
procedimiento evaluado con el correspondiente instrumento.

¢ Cuantas veces se puede evaluar un criterio?

Una sola vez, donde la nota del criterio sera la obtenida en esa ocasion que ha sido evaluada.

Varias veces. En esta situacién, a lo largo de varias situaciones de aprendizaje, se trabajan varios criterios, con la
posibilidad de que el mismo criterio se trabajo en varias situaciones de aprendizaje diferentes. En esta ocasion, la
nota del criterio sera la media artmética de todas las notas obtenidas en el mismo en las diferentes situaciones de
aprendizaje.

Los alumnos/as seran informados en todo momento de los criterios que se estan evaluando en cada situacion de
aprendizaje.

El alumnado que no alcance una puntuacion minima de un 5 en cada criterio de evaluacién, podra recuperarlo
antes de la evaluacion ordinaria a través de pruebas objetivas que pueden tener la forma de tipo test, cuestionarios
tedricos, preguntas semiabiertas o desarrollo de problemas y casos practicos.

La correccion ortogréafica se tendra en cuenta en la calificacion de los examenes y ejercicios, bajando la nota hasta
un total de 1 punto como maximo a razon de 0.1 por cada tilde y 0,2 por cada falta de ortografia.

La asistencia es obligatoria y se puede suspender la materia debido a reiteradas faltas de asistencia o a las faltas
graves de actitud establecidas en el Pan de Centro.

6. Actividades complementarias y extraescolares:

El alumnado de esta materia participara en todas aquellas actividades que proponga el Departamento de
Extraescolares y/o el Departamento de Orientacion y que estén directa o indirectamente relacionados con la
materia Economia.

7. Atencidn ala diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:

- Aprendizaje por proyectos.
- Desdoblamientos de grupos.

7.2. Medidas especificas:
- Programas de profundizacion.
- Programas de refuerzo del aprendizaje.
8. Situaciones de aprendizaje:
- S.A. 1. Habilidades personales
- S.A. 10. Finanzas personales Il. Inversién y otros productos
- S.A. 11. La empresa y su entorno
- S.A. 12. La idea de negocio y el proyecto emprendedor
- S.A. 2. Habilidades Sociales
- S.A. 3. Gestion emocional
- S.A. 4. Creatividad

- S.A. 5. Decisiones econdmicas individuales
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§ 9. Descriptores operativos:

k3

- Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.
Descriptores operativos:
CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.
CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e

™~ informada y para construir conocimiento.

§ CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma informacion procedente de

§ diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los

5 riesgos de manipulacién y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando

< un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

ot CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus

S gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y

moviliza su propia experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacién de las obras y para crear textos de intencién literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAASL. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacion para
aprender de sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

Fecha Generacion: 30/11/2023 17:21:50

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CCL1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccién con los demds en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracién europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.
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CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexién entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los dmbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio linglistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingtiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteandose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacioén, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o0 modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnolégicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolos¢), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje matematico-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEM5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacién de
proyectos para transformar su entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacién y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcién de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informéticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
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problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1l. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el &mbito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accién una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia en concienciay expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacion de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.
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10. Competencias especificas:

Denominacion

ECE.4.1.Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando sobre las aptitudes y
gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y
disefiar un proyecto personal Unico que genere valor para los demas.

ECE.4.2.Utilizar estrategias de conformacion de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacion
e innovacion agil, aplicandolas con autonomia y motivaciéon a las dinamicas de trabajo en distintos contextos,
para constituir equipos de trabajo eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso
de ideacion y desarrollo de soluciones emprendedoras.

ECE.4.3.Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a
las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la realidad econdmica andaluza, utilizando
metodologias agiles de ideacién y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan
generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion de retos relacionados con la preservacion y cuidado
del entorno natural, social, cultural y artistico.

ECE.4.4.Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa
propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes financieras que proporcionan dichos recursos
y aplicando estrategias de captacioén de los mismos, para poner en marcha el proyecto que lleve a la realidad la
solucién emprendedora.

ECE.4.5.Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y valorando
la importancia de una comunicacién efectiva y respetuosa, para transmitir mensajes convincentes adecuados al
contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y soluciones presentadas.

ECE.4.6.Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, profundizando en la realidad econémica
andaluza, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los
principios de interaccion social desde el punto de vista econémico para relacionar dichos aspectos con la
busqueda y planificacién de los recursos necesarios en el desarrollo de la idea o solucibn emprendedora que
afronte el reto planteado de manera eficaz, equitativa y sostenible.

ECE.4.7.Construir y analizar de manera cooperativa, autonoma y &gil prototipos innovadores y sostenibles,
aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucion, evaluando todas las fases del proceso de manera critica
y ética, y validando los resultados obtenidos para mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir
al aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: ECE.4.1.Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas,
reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias,
para adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un proyecto personal Unico que genere valor para los
demas.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.1.1.Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo
de la valoracién critica sobre las propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las
fortalezas y debilidades y logrando progresivamente el control consciente de las emociones.

ECE.4.1.2.Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y
creatividad propia y de los demas.

ECE.4.1.3.Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y desarrollando
actitudes creativas.

Competencia especifica: ECE.4.2.Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades
sociales, de comunicacion e innovacion agil, aplicandolas con autonomia y motivacién a las dinamicas
de trabajo en distintos contextos, para constituir equipos de trabajo eficaces y descubrir el valor de
cooperar con otras personas durante el proceso de ideacién y desarrollo de soluciones emprendedoras.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.2.1.Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducaciéon e igualdad entre
hombres y mujeres, actitud participativa y visualizacion de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la
identificacién y optimizacion de los recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucién del reto
propuesto.

ECE.4.2.2.Poner en practica habilidades sociales, de comunicacién abierta, motivacién, liderazgo y de
cooperacion e innovacion agil tanto de manera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en
equipo

ECE.4.2.3.Valorar y respetar las aportaciones de los deméas en las distintas dinadmicas de trabajo y fases del
proceso llevado a cabo, respetando las decisiones tomadas de forma colectiva.

Competencia especifica: ECE.4.3.Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y
sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la
realidad econémica andaluza, utilizando metodologias agiles de ideacion y analizando tanto sus puntos
fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la superacion
de retos relacionados con la preservacion y cuidado del entorno natural, social, cultural y artistico.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.3.1.Preservar y cuidar el entorno natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones
locales y globales que promuevan el desarrollo sostenible, con visién creativa, emprendedora y comprometida.

ECE.4.3.2.Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus
ventajas e inconvenientes, asi como, el impacto que pudieran generar a nivel personal y en el entorno, teniendo
en cuenta la realidad econémica de Andalucia.

ECE.4.3.3.Aplicar metodologias &giles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccién
de ideas creativas y sostenibles que faciliten la superacion de los retos planteados y la obtencién de soluciones a
las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.

Competencia especifica: ECE.4.4.Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo
de laidea o solucion creativa propuesta, conociendo los medios de produccién y las fuentes financieras
gue proporcionan dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, para poner en
marcha el proyecto que lleve a larealidad la solucién emprendedora.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.4.1.Poner en marcha un proyecto viable que lleve a la realidad una solucion emprendedora,
seleccionando y reuniendo los recursos materiales, inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacion
creativa.

ECE.4.4.2.Utilizar con autonomia estrategias de captacion y gestién de recursos conociendo sus caracteristicas y
aplicandolas al proceso de conversion de las ideas y soluciones en acciones.

ECE.4.4.3.Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con
coherencia su organizacion, distribucion, uso y optimizacién.

Competencia especifica: ECE.4.5.Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias
comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacién efectiva y respetuosa, para
transmitir mensajes convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y

validar las ideas y soluciones presentadas.
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Criterios de evaluacion:

ECE.4.5.1.Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto
y objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas agiles adaptadas a cada situacién comunicativa.

ECE.4.5.2.Presentar y exponer, con claridad y coherencia, las ideas y soluciones creativas, valorando la
importancia de mantener una comunicacién eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso llevado a cabo.

Competencia especifica: ECE.4.6.Comprender aspectos basicos de la economiay las finanzas,
profundizando en la realidad econdmica andaluza, valorando criticamente el problema de la escasez de
recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion social desde el punto de vista
econémico para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacion de los recursos necesarios en
el desarrollo de laidea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficaz, equitativa
y sostenible.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.6.1.Desarrollar una idea o solucion emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes
adquiridos desde el ambito de la economia y las finanzas, viendo la relaciébn entre estos y los recursos
necesarios y disponibles que permitieran su desarrollo.

ECE.4.6.2.Conocer y comprender con precisidn los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito
econdmico y financiero, aplicAndolos con coherencia a situaciones, actividades o proyectos concretos.

ECE.4.6.3.Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales
o simuladas, transfiriendo los saberes econdmicos y financieros necesarios, para aplicarlos en el contexto
andaluz.

ECE.4.6.4.Valorar criticamente el problema econémico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir,
conocer la realidad econémica andaluza y los principios de interaccion social desde el punto de vista econémico,
aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.

Competencia especifica: ECE.4.7.Construir y analizar de manera cooperativa, autbnomay agil prototipos
innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucién, evaluando todas las
fases del proceso de manera critica y ética, y validando los resultados obtenidos para mejorar y
perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo.

Criterios de evaluacion:

ECE.4.7.1.Valorar la contribucion del prototipo final, tanto para el aprendizaje como para el desarrollo personal y
colectivo, evaluando de manera critica y ética todas las fases del proceso llevado a cabo, asi como la adecuacion
de las estrategias empleadas en la construccion del mismo.

ECE.4.7.2.Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucion llevado a cabo en la realizacion de los
prototipos creados, estableciendo comparaciones entre la efectividad, viabilidad y adecuacion lograda en los
procesos V los resultados obtenidos.

ECE.4.7.3.Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucion seleccionando aquellas que faciliten la construccién
del prototipo final de manera agil, cooperativa y autbnoma.

12. Saberes basicos:

A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.

1. El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia.
Técnicas de diagnéstico de debilidades y fortalezas.

2. Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio y otras metodologias de innovacion agil.

3. Comunicacién, motivacién, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.

4. Gestién de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambiantes. El error y
la validacion como oportunidades para aprender.

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

1. La perspectiva econdémica del entorno. El problema econdmico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La eleccion
en economia: costes, analisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar y
desigualdades.

2. El entorno econémico-empresarial. Los agentes econdmicos Y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de los
mercados. El mercado y las oportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; analisis del entorno
especifico o microentorno. Oportunidades de negocio en Andalucia. El sistema financiero. La empresa y su responsabilidad
social. La decision empresarial y la innovacion como fuente de transformacion social.

3. El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econdmica. La economia colaborativa. La huella ecol6gica y la
economia circular. La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Sectores
productivos y géneros del entorno cultural y artistico. Agentes que apoyan la creacion de proyectos culturales emprendedores.
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4. Estrategias de exploracion del entorno. Busqueda y gestién de la informacion. Métodos de analisis de la competencia.
5. La visibn emprendedora.

C. Recursos parallevar a cabo un proyecto emprendedor.

1. Misidn, vision y valores de la empresa o entidad. La organizacién y gestion de las entidades emprendedoras. Funciones de
la empresa.

2. Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacion y funcionamiento de
equipos de trabajo.

3. Las finanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestion del dinero. Fuentes y control de ingresos y gastos.
Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacion con el bienestar financiero. El endeudamiento. Fuentes de financiacion
y captacion de recursos financieros. La gestion del riesgo financiero y los seguros.

D. La realizacion del proyecto emprendedor.

. El reto o desafio como objetivo.

. Planificacién, gestion y ejecucién de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.
. Desarrollo &gil de producto.

. Técnicas y herramientas de prototipado rapido.

. Métodos de analisis de la competencia.

. Presentacion e introduccion del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.

~N (o 0| W N

. Validacion y testado de prototipos. Valoracién del proceso de trabajo. Innovacion agil.

8. El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como consumidor.
Derechos y obligaciones de los consumidores.

9. Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN IO
O O O Y B D 1 e P S e A A I 3 SEF 4
38/38/6/6/5|5|8|6|6|8/5|5|5|5|8|38/3|6/6|8|8 |5 |5 |5 |55 &|5| 5| &|5|5|5|S
ECE4.1 |x X X X
ECE42 |x x| X X| |X x| X
ECE4.3 X X| x| x X
ECE.4.4 X x| x
ECE45 | x X X| x| | x| x| x X
ECE46 |x x| x
ECEA.7 x| | x X X[ %
Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion
CC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linglistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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